
 

 
Nemocnice Tábor, a.s. přijme do pracovního poměru: 
 

- všeobecnou sestru / dětskou sestru / porodní asistentku 
 

Požadujeme: 
 zdravotnické vzdělání (SZŠ, VOŠ nebo VŠ) 
 PSS v oboru vítáno, není podmínkou 
 zdravotní způsobilost a trestní bezúhonnost 
 odborná praxe vítána 
 zájem o práci v nemocničním prostředí 

 
Nabízíme: 

 plný pracovní úvazek, možnost pouze ranních směn 
 mzdové ohodnocení podle stupně vzdělání 
 na vybraných pracovištích příplatek za práci ve ztížených podmínkách 
 směnný příplatek, zákonné příplatky za práci v noci, o víkendu či ve svátek 
 náborový příspěvek 50.000, - pro všeobecnou sestru bez ohledu na oddělení 
 náborový příspěvek 100.000, - pro všeobecnou sestru na Interním odd. 

gastroenterologie nebo kardiologie – standartní stanice (nevztahuje se na ambulance a JIP)  

 náborový příspěvek 100.000, -Kč pro všeobecnou sestru na Dětském oddělení 
 náborový příspěvek 200.000, -Kč pro dětskou sestru na Dětském oddělení 
 náborový příspěvek 200.000, -Kč pro porodní asistentku na GYN-POR oddělení 
 plně hrazené specializační vzdělávání 
 rozsáhlou nemocniční knihovnu 
 5 týdnů dovolené, na vybraných pracovištích 6 týdnů dovolené 
 2 sick days / rok 
 parkování v areálu nemocnice zdarma 
 zvýhodněný mobilní tarif 
 výhodné stravování ve vlastní jídelně 
 příspěvek na penzijní připojištění  
 další benefity 
 
nástup ihned, nebo dle dohody 
Ivana Skočdopolová, hlavní sestra 
mobil 607 824 302 email: ivana.skocdopolova@nemta.cz 
 
  


